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PLANEJAMENTO/ORCAMENTO
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QUALIFICACOES

Elaboracdo, revisdo, registro de metas do PPA ¢ elabora¢do de relatorios de
acompanhamento da execu¢do quadrimestral e anual

Elaboragdo e acompanhamento dos indicadores de resultado das agdes do PPA da
UERJ

Coordenacao da atividade da consulta sobre elaboracdo dos projetos e aquisicao
de equipamentos para inclusdo na proposta orcamentaria (acoes de L5)
Elaboragdo, junto as demais coordenacdes e direcao da DIPLAN da proposta
orcamentaria da UERJ.

Articulagdo com o 6rgdo proprio do Governo de Estado responsavel pela fungao
de planejamento, com vistas ao cumprimento das normas do Sistema Estadual de
Planejamento e Or¢amento (SPO) e manter relacionamento com as demais
entidades de planejamento e orgamento externas a UERJ

Articulagdo como ponto focal da UERIJ na estratégia de organizag¢do da carteira
de projetos de investimento da Universidade e do Estado.

Acompanhamento e coordenagdo das atividades referentes ao planejamento
orcamentario, tais como: elaboragdo, revisdo, registro de metas do PPA e
elaboragdo de relatorios de acompanhamento dos indicadores de resultado das
agoes do PPA.

Coordenacao da elaboragdo da proposta or¢amentdria, com defini¢do das
diretrizes sobre a metodologia de coleta de dados e apresentacao do relatorio.
Avaliagao de desempenho da equipe, com posterior feedback individual.
Condugdo de reunides com a equipe, objetivando alinhar procedimentos,
esclarecer duvidas, mediar e mitigar conflitos, buscando integracao entre todos os
colaboradores.

Dominio do Sistema de Inteligéncia em Planejamento e Gestao — SIPLAG
Dominio do Sistema SIAFE-RIO

FORMACAO

Po6s-Graduacdo: Especialista em Administracdo Publica — Fundagdo Getulio Vargas

Po6s-Graduacdo: Especialista em Engenharia Econdmica e Organizagdo Industrial —
Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ

Graduacao em Ciéncias Economicas — Universidade Gama Filho



HISTORICO PROFISSIONAL

Margo/ 2008 — Diretoria de Planejamento e Orcamento
Evolugao de Carreira:

Diretor — desde janeiro/2024

Coordenador de Planejamento — jun/2023- dez/2023
Diretor — maio/2021 — jun/2023

Coordenador de Planejamento — dez/2020 - maio/2021
Divisdo de Informagdes Gerenciais — 2016 - dez/2020
Servi¢o de Informagdes Gerenciais — abril/2008 - /2016
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Agosto/ 2001 — Fev/2008 — Departamento de Servicos Gerais
Evolucao de Carreira:

Servigo de Acompanhamento de Contratos — fev/2006 — mar/2008
Secdo de Apoio Administrativo — abril/2004 — jan/2006

Servigo de Controle de Custos — out/2002 — mar/2004

Secdo de Apoio Administrativo — set/2001 — out/2002
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Maio/1996 — Jul/2001 — Sub-reitoria de Extensiao e Cultura
Evolucao de Carreira:
» Servigo de Movimentacgao Financeira — fev/2000 — Jun/2001
» Secdo de Apoio Administrativo — ago/1996 — jan/2000

Mar¢o/1994 — Maio/1996 — Faculdade de Comunicaciao Social

» Assistente de Secretaria — mar¢o/1994 — Maio/1996

CURSOS DE APERFEICOAMENTO

e Planejamento e Orgamento Publicos - EAD/ECG
e Planejamento Estratégico - TCE-ES
e Administra¢ao Publica — SRH/FAF

e Gestdo Estratégica com foco na Administracdo Publica — SABERES / SENADO
FEDERAL

Elaboragao e Avaliagdo do PPA: bases conceituais - EAD/ECG
Elaborag¢ao do Plano Plurianual 2020-2023 - ENAP

Introdugao a Nova Lei de Licitagdes e Contratos - SUBLOG/ SEPLAG
Economicidade em Licitagdes e Contratos Administrativos — TCE-RJ
Inglés - CLC



